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Détail de I'offre n°002214027746

Je postule Imprimer Fermer PDF Visualiser
Intitulé du poste : Agent d'entretien polyvalent
Synthese de I'offre
Employeur : Mairie de SAINT-PEVER

Route de Lanrodec
22720 SAINT-PEVER

Lieu de travail : Route de lanrodec
22720 Saint-Pever

Date de publication de I'offr18/02/2014

Poste a pourvoir le : 21/03/2014

Date limite candidature :  20/03/2014

Type de I'emploi : Emploi permanent

Nombre de postes : 1
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Détail de I'offre

Emploi fonctionnel :

Grade(s) recherché(s) :

Famille de métier :

Métier(s) :

Descriptif de I'emploi :

Missions :

Profils demandés :

Temps de travail :

Durée hebdomadaire :

Non

Adjoint technique de 2eéme classe
Emploi de cat. C [Technique]

Entretien et services généraux

Agent d'entretien polyvalent

Entretien des batiments communaux.
Gestion des salles communales (état des lieux, mise a disposition de la
vaisselle).

Entretien des batiments communaux
Discrétion, polyvalence.
Non complet

3h00

Proposition d'hébergement Pas de logement

Contact

Infos complémentaires :

Courriel :

Téléphone collectivité :

Monsieur Jean JOURDEN, Maire. 1, route de Lanrodec 22720
SAINT-PEVER TEL : 02.96.21.42.48./FAX : 02.96.21.42.42.
mairie.st.pever@wanadoo.fr

02 96 21 42 48
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Géolocalisation du lieu du travail

Carte :

Information

Travailleurs handicapés :
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Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'acces a
I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les
conditions statutaires requises, définies par le statut général des
fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois
correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les
candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi
par voie contractuelle.
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